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Wymagania wstepne

Wiedza: Podstawowe kategorie i problemy socjologii Umiejetnosci: Samoswiadomos¢ w zakresie roli
wiedzy socjologicznej w praktyce inzyniera Kompetencje spoteczne: Rozumienie znaczenia wiedzy
socjologicznej w obszarze wyjasniania procesow spotecznych

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematykg wspétczesnej socjologii i mozliwosciami
zastosowania tej wiedzy w praktyce zawodowej inzyniera

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

Ma wiedze nt. kodeksow etycznych dotyczgcych inzynierii transportu, jest Swiadomy zagrozen
zwigzanych ochrong srodowiska oraz rozumie specyfike systemow krytycznych ze wzgledéw
bezpieczenstwa (ang. mission-critical systems)

Umiejetnosci:
Potrafi organizowac¢, wspotdziataé i pracowacé w grupie, przyjmujgc w niej rézne role oraz potrafi



odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania

Kompetencje spoteczne:

Potrafi myslec i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy, m.in. znajdujgc komercyjne zastosowania dla
tworzonego systemu, majgc na uwadze nie tylko korzysci biznesowe, ale rowniez spoteczne
prowadzonej dziatalnosci

Jest Swiadomy spotecznej roli absolwenta uczelni technicznej, w szczegdlnosci rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu, w odpowiedniej formie, informacji oraz opinii
dotyczgcych dziatalnosci inzynierskiej, osiggnie¢ techniki, a takze dorobku i tradycji zawodu inzyniera
transportu

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Pisemne zaliczenie z przedmiotu

Tre$ci programowe

Wprowadzenie do socjologii. Socjologia jako dyscyplina naukowa.
Przedmiot zainteresowania socjologii.

Cztowiek jako istota spoteczna.

Aktywnos¢ cztowieka.

Mikro i makro struktury spoteczne.

Zespoty. Struktury wewnatrzgrupowe.

Mechanizmy sterowania spotecznego.

Konflikt spoteczny.

Socjologia moralnosci.

Podziaty spoteczne.

Definicja i mechanizmy dziatania stereotypdw, dyskryminacji i uprzedzen.

Tematyka zaje¢

Podstawy teoretyczne i empiryczne socjologii jako odrebnej nauki. Metody i techniki badan
socjologicznych, gtéwne narzgdzania badawcze. Stosunek socjologii do innych nauk spotecznych.
Socjalizacja i kontrola spoteczna. Trzy wizje internalizacji kultury. Odmiany i efekty socjalizacji.
Zachowania i dziatania spoteczne. Interakcje i stosunki spoteczne. Organizacje. Dziatania masowe. Ruchy
spoteczne.

Odmiany zbiorowosci ludzkich. Grupy spoteczne. Rodzaje grup. Fazy rozwoju grupy.

Role zespotowe. Struktury wewnatrzgrupowe - struktura komunikacyjna. Komunikacja niewerbalna.
Struktura aksjonormatywna. Konformizm. Struktura socjometryczna. Struktura wtadzy i przywodztwa.
Reguty wptywu spotecznego (R.Cialdini), socjotechnika.

Teorie konfliktu. Przyczyny, typologia konfliktéw. Style rozwigzywania konfliktéw (dominacja, wspotpraca
itp.), sposoby rozwigzywania konfliktéw (m.in. negocjacje, mediacje, arbitraz).

Badania norm moralnosci grup spotecznych. Normy moralne, dewiacje spoteczne, sankcje, naruszenia
norm. Absolutyzm i relatywizm jako stanowiska w sprawie zakresu obowigzywania norm moralnych.
Podziaty spoteczne. Nierownos$ci spoteczne. Dobra generujgce nierdwnosci spoteczne. Funkcje i geneza
nierdwnosci.

Definicja i mechanizmy dziatania stereotypdéw, dyskryminacji i uprzedzen.

Metody dydaktyczne
Wykifad z prezentacjg, dyskusja
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 30 1,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15 0,50
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 15 0,50
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




